
Protocollo sulla Gentilezza, l'Eleganza e la Formazione 
Università Popolare Internazionale Copertiniana 

Scopo:

Questo protocollo è stato sviluppato per promuovere un ambiente accogliente, 
rispettoso e inclusivo all'interno dell'Università Popolare Internazionale 
Copertiniana. Incentiva la gentilezza e l'eleganza nelle interazioni tra il personale 
universitario, i docenti e gli studenti e promuove la formazione continua come 
parte integrante dello sviluppo accademico.


Valori Sottesi alla Gentilezza, all'Eleganza e alla Formazione:


Gentilezza:

1. Rispetto reciproco: La gentilezza si basa sulla considerazione e sul rispetto per 
gli altri. Significa trattare le persone con cortesia, indipendentemente dalla loro 
posizione, il loro background o le loro opinioni. Comportarsi con rispetto reciproco 
implica ascoltare attentamente gli altri, riconoscere le loro idee e opinioni, e trattarli 
con dignità.


2. Empatia: Essere gentili richiede la capacità di mettersi nei panni degli altri. 
Significa comprendere le emozioni, i pensieri e le prospettive delle persone e 
rispondere in modo compassionevole. L'empatia ci aiuta a connetterci con gli altri 
su un livello più profondo e a mostrare comprensione per le loro sfide e gioie.


3. Generosità: La gentilezza comporta la volontà di condividere e di dare senza 
aspettarsi nulla in cambio. Essere generosi con il proprio tempo, le risorse e il 
supporto può avere un impatto significativo sulla vita degli altri. La generosità crea 
un ciclo virtuoso di gentilezza che può diffondersi nella comunità.


4. Comunicazione Positiva: La gentilezza si riflette anche nella nostra 
comunicazione. Utilizzare parole gentili, incoraggianti e rispettose contribuisce a 
creare un ambiente in cui le persone si sentono apprezzate e valorizzate. Evitare il 
linguaggio offensivo o dannoso è un elemento essenziale della gentilezza.


Eleganza:

1. Etichetta Professionale: L'eleganza nel contesto accademico richiede un 
comportamento professionale e rispettoso. Questo significa seguire le norme di 
condotta stabilite, rispettare gli orari e le scadenze, e comportarsi in modo 
appropriato nelle situazioni formali e informali.


2. Puntualità: Essere puntuali è un segno di rispetto per gli altri e un impegno 
verso la propria responsabilità. L'eleganza implica essere in orario per le lezioni, le 
riunioni e gli eventi, dimostrando così affidabilità e serietà.


3. Cura dell'Aspetto: L'eleganza si riflette nell'abbigliamento e nell'aspetto. 
Significa vestirsi in modo appropriato per l'ambiente accademico, mantenendo un 



aspetto pulito e curato. Questo non solo crea una buona impressione, ma mostra 
anche rispetto per l'ambiente in cui ci troviamo.


4. Etica e Integrità: Mantenere l'integrità e l'etica professionale è un pilastro 
dell'eleganza. Significa agire con onestà, trasparenza e responsabilità nelle nostre 
azioni e decisioni accademiche. L'eleganza richiede il rispetto delle regole e delle 
norme etiche dell'istituzione.


Formazione Continua:

L'Università Popolare Internazionale Copertiniana promuove la formazione 
continua come parte integrante dello sviluppo accademico e personale. Offriamo 
una vasta gamma di corsi di formazione aperti a tutto il personale universitario, ai 
docenti e agli studenti. Questi corsi coprono una vasta gamma di argomenti, tra 
cui:

- Comprendere e praticare l'empatia.

- Migliorare la comunicazione interpersonale.

- Gestire il conflitto in modo costruttivo.

- Etichetta professionale e comportamento.

- Abbigliamento e aspetto professionale.

- Etica e integrità nel mondo accademico.

- Coltivare la generosità nelle relazioni.

- Migliorare la comunicazione positiva.

- Costruire relazioni di fiducia.

- Comprendere la diversità culturale.

- Promuovere l'inclusione e l'equità.

- Gestire le differenze in modo rispettoso.


Benefici e Ricadute sulla Società:

- Miglioramento delle Relazioni: La gentilezza e l'eleganza promuovono relazioni 
positive e armoniose tra individui, contribuendo a una società più coesa.


- Comunicazione Efficace: La gentilezza facilita la comunicazione efficace, 
riducendo i conflitti e promuovendo una comprensione reciproca.


- Clima Accademico Positivo: Un ambiente gentile ed elegante favorisce un 
clima accademico in cui gli studenti si sentono motivati e ispirati a imparare.


- Rispetto per la Diversità: L'adozione dei valori di tolleranza e rispetto 
contribuisce a una società più inclusiva e rispettosa delle differenze culturali e 
sociali.


- Esempio Positivo: Gli studenti che imparano e sperimentano gentilezza, 
eleganza e formazione continua saranno più propensi a portare questi valori nella 
loro vita futura e nella società in generale.


Ulteriori Elementi del Protocollo:




5. Collaborazione e Teamwork: Promuoviamo la collaborazione tra docenti e 
studenti per favorire un ambiente di apprendimento condiviso e di crescita 
reciproca.


6. Mentorato e Supporto: Favoriamo programmi di mentorato e supporto tra 
docenti e studenti per agevolare il successo accademico e professionale.


7. Partecipazione alla Comunità: Incoraggiamo il coinvolgimento attivo 
nell'Università e nella comunità locale attraverso iniziative di volontariato e servizio.


Applicazione del Protocollo:

Il protocollo sulla gentilezza, l'eleganza e la formazione continua sarà applicato a 
tutto il personale universitario, docenti e studenti dell'Università Popolare 
Internazionale Copertiniana. Le violazioni di questo protocollo saranno trattate in 
modo appropriato, con l'obiettivo di educare e sensibilizzare, piuttosto che punire.


La gentilezza, l'eleganza e la formazione continua sono valori fondamentali che 
contribuiscono alla creazione di un ambiente accademico positivo e collaborativo 
e alla costruzione di una società migliore nel suo complesso. Confidiamo che tutti i 
membri della nostra comunità accademica si impegneranno a rispettare e adottare 
questo protocollo.


Firma: _____________________________ (Nome e Cognome)


Data: ______________________________



